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I WERKZAAMHEDEN

1 2 3 4 5

1 Aard van de werkzaamheden X

Het betreft met elkaar samenhangende werkzaamheden, waarbij interpretatie is vereist.

2 Doel van de werkzaamheden X

Het betreft het bijdragen aan het realiseren van de taakstelling van de werkeenheid met een afgebakend

3 Effect van de werkzaamheden X

De werkzaamheden beïnvloeden de werkzaamheden van een beperkte groep medewerkers van de eigen werkeenheid 
en/of de omgeving buiten de eigen werkeenheid én het effect is binnen een termijn van enkele maanden vast te stellen.

4 Aanpak van de werkzaamheden X

De aanpak van de werkzaamheden vereist inspelen op bekende situaties, waarbij keuzen moeten worden gemaakt.

5 Dynamiek van de werkzaamheden X

Bij de werkzaamheden moet worden ingespeeld op wisselende omstandigheden.

Score subtotaal: 10 

 

II SPEELRUIMTE

1 2 3 4 5

1 Keuzevrijheid X

Bij de werkzaamheden is er vrijheid om - op basis van eigen beoordeling - een keuze uit meerdere bekende 
mogelijkheden te maken.

2 Complexiteit van de beslissingen X

De beslissingen komen tot stand na afweging van duidelijk omlijnde keuzefactoren.

3 Effect van de beslissingen X

Het effect van de beslissingen is duidelijk en kan op binnen enkele maanden worden vastgesteld.

4 Kader X

Werkafspraken, regels of voorschriften zijn bij de uitvoering van het werk van kracht.

5 Wijze van controle X

Het betreft een controle van de werkzaamheden op juistheid van de gevolgde aanpak en op naleving van regels en 
afspraken.

Score subtotaal: 10 

 

III KENNIS EN VAARDIGHEDEN

1 2 3 4 5

1 Kennis X

Algemeen vaktechnische of administratief-technische kennis en voor zover relevant voor de uitoefening van de functie 
inzicht in daaraan verbonden organisatorische en functionele verhoudingen.

2 Vaardigheden X

Nauwkeurigheid, zorgvuldigheid, en/of communicatieve en klantvriendelijke vaardigheden.

Score subtotaal: 4 

 

IV CONTACTEN

1 2 3 4 5

1 Aard van de contacten X

Bij de contacten is sprake van informatie-uitwisseling, -overdracht en/of dienstverlening, klantvriendelijkheid.

2 Doel van de contacten X

De contacten hebben tot doel informatie te verkrijgen voor de voortgang van de werkzaamheden of voor het toelichten 
van gegevens aan derden.

Score subtotaal: 4 



 


